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Pfarreirats-Retraite:

24 Stunden abtauchen - und doch mitten im Leben

(eing.) <Konzentriert und inspiriert, nachdenklich und frohlich, besinnlich und ge-
selligs - so lasst sich die diesjahrige Retraite des Pfarreirates der katholischen Ge-
meinde umschreiben. Ende Oktober zogen sich die sieben freiwillig engagierten
Piarreirate und -ritinnen, die Pfarreileitung und der ansscheidende Jugendseelsor-
ger zur Reflexion und zum gemitlichen Miteinander fiir einen Tag ins Tagungszent-

rum Boldern zuriick.

Umrahmt vom schon traditionellen Spa-
ziergang oberhalb des Zirichsees zu
Beginn und einer meditativen Agapefel-
er zum Abschluss nutzte das Greminm
die Zeit zu drei inhaltlichen Einheiten.
Einzelne Themen und Fragestellungen
konnten ausfahrlicher vertieft werden,
als es an den regelmassigen, oft von
organisatorischen Aufgaben gepragten,
Pfarreiratssitzungen am Abend moglich
ist. Unterbrochen wurden die intensiven
und methodisch abwechslungsreichen
Austauschrunden durch die gemeinsa-
men Mahlzeiten und einen lebhaften
Spieleabend, der die Lachmuskeln ein-
zelner ordentlich strapazierte.

Neue Impulse fur die Entwicklung

der Pfarrei

Far die Gemeindeleitung ist der Pfarrei-
rat, der in den katholischen Strukturen
offiziell als pastorales Beratungsgremi-
um verankert ist, wichtiger Diskussions-
partner, um Wahmehmungen zu reflek-
tieren, Impulse aus der Pfarrei aufzuneh-
men und strateqische Entscheidungen zu
treffen.

Inhalflicher Aufhanger war in diesem
Jahr der sogenannte «Visitationsberichts,
den alle Plarreien des Dekanats Zurcher
Oberland auf Ende Jahr zu Handen des
Generalvikariates erstellen missen. Er
dient als Vorbereitung auf eine im kom-
menden Jahr stattfindende pastorale
Visitation. Das Visitationsverfahren leqgt
seinen Schwerpunkt auf Evaluation, Per-
spektiven- bzw. Pastoralentwicklung.
Die umfassenden Erhebungen, die dazu
von den Seelsorgeteams und Pfarreira-
ten zu leisten sind, sollen den Verant-
wortlichen der Pfarreien eine Hilfe sein,
zusehen, zu urteilen und gegebenenfalls
anders zu handeln.

Der anzufertigende Bericht und die
damit einhergehenden Reflexionen ka-
men fiir die Pfarrei Greifensee-MNanikon-
Werrikon zum richtigen Zeitpunkt. Nach
emem Jahr mit der neuen Pfarreileitung,
dem Pfarrei-Forum Anfang Marz und
den daraus entstandenen Arbeitsgrup-
pen Familien, Spiritualitat, Erwachse-
nenbildung und Oberstufenunterricht,
Firmweq, bot er eine willkommene Ge-

legenheit, inne zu halten, die bisherigen
Schritte anzuschauen und sich bewusst
nach vorn auszurichten.

Der Schwerpunkt an der Retraite lag
dabei nicht auf statistischen Angaben
und der Beschreibung vergangener Ta-
tigkeiten, sondern auf aktuellen Heraus-
forderungen und Themen in der Plarrei,
die den Kern des Berichtes bilden. Einer-
seits war klar, dass die Gruppen, die im
Verlauf des Jahres mit viel Engagement
und vielen Ideen ihre Arbeit aufgenom-
men haben, weiter unterstiitzt und gefar-
dert werden sollen. Die inhaltlichen Pro-
zesse und die Umsetzung der Ergebnisse
branchen Zeit, welche sich die Gruppen -
jenseits eines tberstirzten Aktionismus’
- auch geben machten und sollen. Ande-
rerseits kommen mit dem Weggang von
Jugendseelsorger Patrick Graf (und der
bei Redaktionsschluss noch offenen Fra-
ge, oh eine nahtlose Neubesetzung mog-
lich sein wird) und der demografischen
Entwicklung wor Ort Verdnderungen auf
die Pfarrei zu.

Wie geht es weiter mit den Jungen und
den Alteren?

So waren die Jugend- und die Altersar-
beit zwei zentrale Themenbereiche an
der Retraite.

Patrick Graf hat seine Erfahrungen, Vi-
sionen, Sorgen und vor allem seine Her-
zensanliegen fir die Jugend in der Pfar-
rei in das Gremium hineingegeben. Ein
intensiver Gedankenaustausch schloss
sichan. Erwar gepragt von der Hoffnung,
maoglichst rasch eine gute personelle An-
schlusslosung zu finden oder — im Falle
einer Vakanz — mit vereinten Kraften das
Bestmagliche zu tun, um die Jugendar-
beit, die allen am Herzen liagt, weiter zu
unterstitzen und die fortwahrenden Ver-
anderungsprozesse in den Jugendgrup-
pen gut zu begleiten.

Mit der Altersarbeit spannte der Pfar-
reirat an der Retraite einen Bogen vom
Beginnin Richtung Ende des Lebens und
all den damit verbundenen Fragen, The-
men und Herausforderungen. Der inten-
sive personliche Austausch offenbarte,
dass diese Themen jeden benihren - aus
verschiedenen Perspektiven und Le-

bensabschnitten, aber durchweg mit ez-
ner grossen persinlichen Betroffenheit.
So liegt es nah, daraus abzuleiten, dass
dies analog wohl auch fir die allermeis-
ten anderen erwachsenen Pfarreimit-
glieder gilt. Das Gremium stellte sich die
Frage, in welche Richtung eine mégliche
Sendung der Pfarrei — ggf. auch gemein-
sam mit der reformierten Schwesterge-
meinde - gehen kénnte,

Greifensee und Manikon bieten viele
Bildungsangebote fiir Seniorinnen und
Senioren, auch Kulturanlasse und Gesel-
ligkeit werden intensiv gepilegt. Braucht
es zusatzlich noch ein spezielles Engage-
ment der Kirchen? Im Austausch kristal-
listerte sich heraus, dass die Pfarrei mog-
licherweise einen Akzent setzen konnte
[und sollte?) mit Angeboten, die Gele-
genheit bieten, sich mit ethischen Fra-
gen und eigenen (emotionalen) Themen
auseinanderzusetzen. Das Tabu-Thema
Angst kam zur Sprache. Plarreirat und
Seelsorgeteam werden in diese Richtung
weiterdenken und freven sich dber Frau-
en und Manner aus allen Altersgruppen,
die sich dabei einbringen machten.

Interessierte Pfarreimitglieder, die sich
von den Aufgaben und der Arbeitsweise
des Plarreirats angesprochen fithlen, die
Freude daran haben, das Plarreileben
mitzugestalten oder die mehr aber die
Arbeit des Gremiums wissen mochten,
sind herzlich zum Schnuppern willkom-
men. Melden Sie sich bei Klaus Durrer,
Plarreiratsprasident, oder Hella Sodies
oder Gregor Sodies, Pfarreileitung. Kon-
taktangaben unter www.pfarrei-greifen-
see.ch.

Der Piarreirat der Plarrei
Johannes XXITI.
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